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Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

પ્રશ્ન-૧ બ્રિટિશ સરકારે ભારતમાાં અમલમાાં મકેૂલી ઔદ્યોબ્રિક નીતતન ાં આલેખન કરો. 
અથવા 

(૧૪) 

પ્રશ્ન-૧ મેનેજજિંિ એજન્સી પ્રણાલીના ઉદ્ભવ, તવકાસ અને ખામીઓની થયેલ અસરો તવશે આલેખન કરો.  
પ્રશ્ન-૨ ભારતમાાં સ  તરાઉ કાપડ ઉદ્યોિોના તવકાસ સમજાવી તેની અસરો દશાાવો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૨ એક ઉદ્યોિપતત તરીકે લાલા શ્રીરામન ાં મલૂયાાંકન કરો.  
પ્રશ્ન-૩ િાાંધીય િ પવૂાના સાંઘર્ષો અને દ ષ્કાળોની નીતતઓની સમીક્ષા કરો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૩ ખેડા સત્યાગ્રહની સમીક્ષા કરો.  
પ્રશ્ન-૪ દાદાભાઈ નવરોજીના આતથિક તવચારોન ાં મલૂયાાંકન કરો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૪ ભારતમાાં બ્રિટિશ શાસનની આતથિક અસરન ાં મલૂયાાંકન કરો.  
પ્રશ્ન-૫ ટૂાંકનોંધ લખો. (કોઇપણ બે) 

1) એક ઉદ્યોિપતત તરીકે જમશેદજી િાિા. 
2) બારડોલી સત્યાગ્રહ. 
3) ઑલ ઇન્ન્ડયા ટે્રડ ય તનયન કોંગે્રસ (AITUC). 
4) િાાંધીજીના આતથિક તવચારો. 

(૧૪) 

ENGLISH VERSION 

Que.1 Describe the industrial policy implemented by the British government in India. 
OR 

(14) 

Que.1 Discuss the origin, development, and defects of the Managing Agency System and its effects.  
Que.2 Explain the development of the cotton textile industry in India and describe its effects. 

OR 
(14) 

Que.2 Evaluate Lala Shri Ram as an industrialist.  
Que.3 Review the policies regarding struggles and famines before the Gandhian era. 

OR 
(14) 

Que.3 Review the Kheda Satyagraha.  
Que.4 Evaluate the economic ideas of Dadabhai Naoroji. 

OR 
(14) 

Que.4 Evaluate the economic impact of British rule in India.  
Que.5 Write short notes (any two): 

1) Jamsetji Tata as an industrialist  
2) Bardoli Satyagraha  
3) All India Trade Union Congress (AITUC)  
4) Gandhiji’s economic ideas 

(14) 

**************** 

 


